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PESSOAL - RPC - SIMULAÇÃO BENEFÍCIO ESPECIAL / MIGRAÇÃO

Que atividade é?
Solicitação de simulação de cálculo do benefício especial, e caso deseje a migração para o Regime de Previdência Complementar – RPC e a

concessão de benefício especial, o membro/servidor deverá reenviar o processo com formulário específico.

Quem faz?
Membros/Servidores que tenha ingressado no serviço público antes de 29 de julho de 2016.

Como se faz?

Através do sistema SEI mediante o preenchimento de formulários específicos, a saber:

· SOLICITAÇÃO DE SIMULAÇÃO DO CÁLCULO DO BENEFÍCIO ESPECIAL (Documento SEI - Pessoal - RPC - Simulação - Cálculo do Benefício
Especial)

· TERMO DE OPÇÃO DE MIGRAÇÃO PARA O RPC E PEDIDO DE BENEFÍCIO ESPECIAL (Documento SEI - Pessoal - RPC - Migração para RPC e
Pedido de Benefício Especial)

Que informações/condições são necessárias?

Tenha ingressado no serviço público antes de 29 de julho de 2016.
 
Averbação de tempo de serviço público do RPPS, de outros Órgãos, com apresentação da Certidão de Tempo de Contribuição (caso deseje
considerar o tempo de contribuição para efeito do benefício especial).

Quais documentos são necessários?

· SOLICITAÇÃO DE SIMULAÇÃO DO CÁLCULO DO BENEFÍCIO ESPECIAL

· TERMO DE OPÇÃO DE MIGRAÇÃO PARA O RPC E PEDIDO DE BENEFÍCIO ESPECIAL
 
Apresentar os documentos a seguir, se desejar considerar o tempo de serviço público do RPPS, de outros Órgãos, para efeito da opção do
benefício especial:

Cópia do processo de averbação de tempo de serviço público do RPPS;
Certidão de Tempo de Contribuição emitida pelo órgão gestor do respectivo RPPS; ou
Declaração emitida pelo órgão gestor do respectivo RPPS ou pelo órgão ao qual o servidor esteve vinculado, indicando as competências
que foram efetivamente realizadas pelo servidor e as respectivas bases de cálculo de contribuição, desde a data de admissão ou a partir
de julho de 1994, se a admissão tiver sido anterior.

Base Legal
Lei nº 13.222, de 12 de janeiro de 2015, alterada pela Lei nº 14.807, de 26 de dezembro de 2024.

Decreto nº 24.083 de 28 de outubro de 2025.
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Anexos:
DECRETO_N__24.083_DE_28_DE_OUTUBRO_DE_2025__1_.pdf
Lei_14807_BE.pdf
SIMULACAO MIGRACAO E BENEFICIO ESPECIAL FLUXO UNICO V2 (1).pdf
Passo-a-passo-Simulacao do Calculo Benefício Especial.docx
Passo-a-passo-Migracao RPC e Pedido Beneficio Esepecial.docx
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